Raad voor maatschappelijk welzijn
Zitting van maandag 29 januari 2024

Kapelle-op-den-Bos
_——

Aanwezig

Hendrik De Vleeschouwer, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn

Renaat Huysmans, burgemeester

Sonja Thielemans, Geert Van de Voorde, Bruno Keuleers, llse Rymenants, schepenen

Edward De Wit, Jos Thomas, Else Vanden Broeck, Dirk Hermans, Chris Reniers, Mathias
Diricx, Hilde De Keersmaeker, Ann Van Rompaey, Lena Ghysels, Ken Keuleers, Peggy
Somers, Dirk Robberechts, Jan De Doncker, Hanne Lamberts-Van Assche, Raadsleden

Siebe Ruykens, algemeen directeur

Verontschuldigd
David Hermans, raadslid

De voorzitter opent de vergadering om 22u18.

notulen
1 Kennisgeving houdende ontslag uit N-VA fractie - Kennisname
Ter kennis genomen
Aanleiding

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt kennis gegeven van het schrijven van 1
januari 2024 van de heer David Hermans waarin hij meedeelt ontslag te nemen uit de N-VA
fractie en voortaan als onafhankelijke te zetelen.

Regelgeving
Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Besluit

Art. 1 De raad voor maatschappelijk welzijn neemt er akte van dat de heer David Hermans
ontslag neemt uit de N-VA fractie en voortaan als onafhankelijke zetelt in de raad voor
maatschappelijk welzijn.

2 Notulen OCMW-raad d.d. 18 december 2023 - beslissing
Goedgekeurd

Aanleiding

Gelet op de notulen van de OCMW-raad d.d. 18 december 2023.

Regelgeving

Gelet op de artikelen 32, 277 en 278 van het decreet lokaal bestuur.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
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Art. 1 De notulen van de OCMW-raad d.d. 18 december 2023 worden goedgekeurd.

sociaal beleid

3 Goedkeuring beslissingskader Referentiebudgetten voor Menswaardig
Inkomen - REMI - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De OCMW-raad van Kapelle-op-den-Bos keurde op 26 juni 2023 de beleidstekst ‘De kracht
van hulpverlening’ goed.

Het voorliggend beslissingskader geeft een verdere invulling aan het daarin opgenomen
actiepunt ‘Elk gezin een menswaardig inkomen’.

Regelgeving

De Organieke Wet van 8 juli 1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk
Welzijn;

De Wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend door de
Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn;

Basisopdracht: artikel 1 van de Organieke Wet: iedereen heeft recht op maatschappelijke
dienstverlening, hetgeen hem/haar in staat stelt een leven te leiden dat beantwoordt aan de
menselijke waardigheid;

Art. 60 van de OCMW wet: een nauwkeurige diagnose nopens het bestaan en de opvang
van de behoefte aan dienstverlening. We hanteren hierbij het gelijkheidsbeginsel;

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.
Feiten, context en argumentatie

Het maken van “een nauwkeurige diagnose nopens het bestaan en de omvang van de
behoefte aan dienstverlening” (art. 60 OCMW wet) én het respecteren van het
gelijkheidsbeginsel vereist dat ieder OCMW goede afspraken maakt over de wijze waarop
behoeftigheid wordt onderzocht.

Het OCMW van Kapelle-op-den-Bos gebruikt Remi (CEBUD) om de behoeftigheid vast te
stellen bij een gezin/individu. Het steunverleningskader is een werkinstrument waarin wordt
beslist:

- Welke inkomsten en uitgaven in rekening worden genomen voor het bepalen van de
behoeftigheid

- Welke voorwaarden er gelden bij het toekennen van (thematische/structurele) steunen

Het voorliggend steunkader werd besproken en positief geadviseerd door:
- De medewerkers van de sociale dienst van het OCMW
- De leden van het BCSD

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
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Besluit

Art. 1 De OCMW-raad keurt het beslissingskader REMI goed. Het reglement gaat als bijlage
bij deze beslissing en maakt er integraal deel van uit.

Art. 2 Het vast bureau wordt belast met de verdere uitvoering van deze beslissing.

4 Samenwerkingsovereenkomst Welzijnskoepel GBO Oekraine - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De sociale dienst van het OCMW Kapelle-op-den-Bos is een actieve kernpartner in het GBO-
verband voor de ELZ regio Grimbergen. Naar aanleiding van de oorlog in Oekraine kende de
Vlaamse overheid middelen toe aan de ELZ zones om de lokale besturen te ondersteunen
door het opzetten van bovenlokale netwerken in het kader van de opvang & begeleiding van
Oekraiense vluchtelingen. Het gaat om €75.000 voor de gemeenten van het gebied van de
ELZ regio Grimbergen.

Er is hiervoor een projectmedewerker via de Welzijnskoepel aangesteld om dit GBO te
leiden vanaf 09/2023 tot en met 02/2024.

Concrete acties op het terrein zijn onder andere :
e Organiseren van collectieve inschrijvingssessies VDAB.
¢ Organiseren van workshops in het kader van solliciteren.
e Overige noden op vilak van taal en werk.

Regelgeving

Art. 1 Organieke wet betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn van 8 juli
1976;

Art. 9,10 en 1181 Decreet Lokaal Sociaal Beleid van 9 februari 2018
Feiten, context en argumentatie

Het deelnemen aan een bovenlokaal netwerk is een meerwaarde in het kader van
kennisdeling, uitwisseling good practices, maar ook in het kader van het opstellen van
gezamenlijke acties.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De OCMW-raad verklaart zich akkoord met de samenwerkingsovereenkomst
kernpartners Welzijnskoepel West-Brabant Oekraine.

Art. 2 Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de Welzijnskoepel.

Y Samenwerkingsovereenkomst Welzijnskoepel West-Brabant GBO
nabestaanden - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

het GBO (geintegreerd breed onthaal) is een bovenlokaal samenwerkingsverband tussen de
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sociale diensten van de OCMW's, het CAW en de sociale diensten van de mutualiteit binnen
de Eerstelijnszones. De gemeente Kapelle-op-den-Bos is partner samen met Grimbergen,
Meise, Londerzeel en Wemmel binnen het GBO ELZ regio Grimbergen en specifiek voor een
aantal doelgroepen namelijk jonge gezinnen, personen die via de VDAB het advies "Welzijn'
kregen en nabestaanden. Het GBO wordt extern begeleid door een projectmedewerker van
de Welzijnskoepel West-Brabant. Het GBO zorgt ervoor dat mensen zonder omwegen bij de
juiste hulp belanden. Het GBO wil iets doen aan onderbescherming en nauw aansluiten bij
de vragen en noden van mensen. Ze is gericht op twee belangrijke doelstellingen:

¢ het realiseren van een toegankelijke sociale hulp- en dienstverlening
¢ het tegengaan van onderbescherming.

Voorgestelde acties zijn :

e deelname / bekendmaking van wereldlichtjesdag : ieder jaar op de 2e zondag in
december is er sinds 1997 Wereldlichtjesdag. Wereldwijd komen mensen bij elkaar
om overleden kinderen te herdenken en steken zij om 19.00 uur een kaarsje aan.
Door de verschillende tijdzones in de wereld ontstaat hierdoor een golf van licht,
zodat de wereld een beetje lichter wordt voor de mensen die hun kind hebben
verloren en daarbij mogen beseffen dat zij niet alleen zijn met hun verdriet. Voor 2023
viel dit op zondag 10/12/2023

e |okaal (of lokalen) ter beschikking stellen waar lotgenotengroepen kunnen
samenkomen.

e voorzien van troostplekken : Een troostplek is een groen plekje dat voor iedereen
toegankelijk is. Waar je troost kunt vinden en samen met je buurt of gemeente in het
najaar bloembollen plant als symbool voor verbondenheid, hoop en kracht. En in het
voorjaar, wanneer de bloemen groeien en bloeien, herdenken en gedenken we onze
dierbaren.

o mogelijkheid tot het inschrijven van het sterrenkindje overleden voor de verplichte
overlijdensaangifte

e kennisuitwisseling - en verwerving rond de administratieve handelingen na een
overlijden door medewerkers van de sociale dienst en het zorgloket van het OCMW

e de uitrol van het actieplan zou starten met deelname aan wereldlichtjesdag, het
zoeken (en ter beschikking stellen ) van geschikte lokalen voor de opstart van
lotgenotengroepen en de kennisuitwisseling- en verwerving voor medewerkers.

Regelgeving

Art. 1 Organieke wet betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn van 8 juli
1976;

Art. 9,10 en 11§1 Decreet Lokaal Sociaal Beleid van 9 februari 2018.
Feiten, context en argumentatie

Tijdens een periode van twee maanden is een enquéte bestaande uit kwantitatieve en
kwalitatieve vragen afgenomen van personen die hetzij hun partner hetzij hun (sterren)kindje
verloren hebben. De geanonimiseerde vragenlijst kon digitaal ingevuld worden, en is
verspreid via relevante actoren, waaronder vzw’s van/door sterrenouders, ziekenhuizen, de
eerstelijnszone Grimbergen, Kind & Gezin, en de betrokken kernpartners zelf (=lokale
besturen, CAW en DMW van de mutualiteiten). De bevraging is ingevuld door 96
respondenten waarvan vragen die zij niet wensten in te vullen, konden openlaten. Hiervoor is
bewust gekozen aangezien het om moeilijke en gevoelige vragen gaan. De doelstelling van
deze bevraging is de noden van personen die een (sterren)kindje en/of partner verloren
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hebben, beter in kaart te brengen en te hanteren als basis voor het voorbereiden en
organiseren van gerichte acties.

Uit de bevraging blijkt de nood aan een gericht actieplan voor deze doelgroep. Als
kernpartner is het bijgevolg aangewezen om de samenwerking te formaliseren.

Het vast bureau keurde op 22 december 2021 principieel het engagement goed om deel te
nemen aan de projectoproep vanuit Vlaanderen omtrent het opzetten van een werking voor
de doelgroep 'nabestaanden van overleden personen'.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De OCMW-raad verklaart zich akkoord met de samenwerkingsovereenkomst
kernpartners Welzijnskoepel West-Brabant nabestaanden.

Art. 2 Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de Welzijnskoepel.

secretariaat

6 Intercommunale Haviland - Buitengewone Algemene Vergadering van 13
december 2023 en statutenwijzigingen - verslag - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Als bijlage het verslag van Intercommunale Haviland, Buitengewone Algemene Vergadering
van 13 december 2023 en de statutenwijzigingen.

Besluit

Art. 1 De raad neemt kennis van het verslag van de Buitengewone Algemene Vergadering
d.d. 13 december 2023 en de statutenwijzigingen van Intercommunale Haviland.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u29.
Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.
algemeen directeur, voorzitter van de raad voor

maatschappelijk welzijn,

Siebe Ruykens
Hendrik De Vleeschouwer

Voor éénsluidend afschrift,
Kapelle-op-den-Bos, 16 februari 2024
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voorzitter van de raad voor
maatschappelijk welzijn,

algemeen directeur,

Siebe Ruykens
Hendrik De Vleeschouwer
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