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Raad voor maatschappelijk welzijn
Zitting van maandag 25 september 2023

Aanwezig
Hendrik De Vleeschouwer, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Renaat Huysmans, burgemeester
Sonja Thielemans, Geert Van de Voorde, Bruno Keuleers, Ilse Rymenants, schepenen
Edward De Wit, Jos Thomas, Else Vanden Broeck, Dirk Hermans, Chris Reniers, Mathias 
Diricx, Hilde De Keersmaeker, Ann Van Rompaey, David Hermans, Lena Ghysels, Ken 
Keuleers, Peggy Somers, Dirk Robberechts, Jan De Doncker, Hanne Lamberts-Van Assche, 
Raadsleden
Siebe Ruykens, algemeen directeur

De voorzitter opent de vergadering om 22u39.
Openbaar

notulen

1. Notulen OCMW-raad d.d. 28 augustus 2023 - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Gelet op de notulen van de OCMW-raad d.d. 28 augustus 2023.

Regelgeving

Gelet op de artikelen 32, 277 en 278 van het decreet lokaal bestuur.

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1 De notulen van de OCMW-raad d.d. 28 augustus 2023 worden goedgekeurd.

financiën

2. Jaarlijkse rapportering 2023 van de financieel directeur over de 
thesaurietoestand, liquiditeitsprognose, evolutie van de budgetten alsook 
het debiteurenbeheer en de voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole 
- kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Rapportering 2023 over thesaurietoestand, liquiditeitsprognose, evolutie van de budgetten 
alsook het debiteurenbeheer en de voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole. 

Regelgeving

Het decreet lokaal bestuur meer bepaald artikels 177, 265 en 266.

Feiten, context en argumentatie
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De financieel directeur legt jaarlijks een rapport voor aan het college van burgemeester en 
schepenen, het vast bureau, de gemeenteraad en de OCMW-raad. 
Dit gebeurt in volle onafhankelijkheid. 
Het rapport is opgesteld voor zowel OCMW als gemeente. Voor een aantal topics worden de 
cijfers per entiteit behandeld, voor andere wordt er gerapporteerd over het geheel. Het 
rapport bevat cijfers van boekjaar 2023. Voor twee topics wordt verwezen naar het 
opvolgingsrapport dat in september aan de OCMW-raad wordt voorgelegd.

Besluit

Art. 1 De OCMW-raad neemt kennis van het jaarlijks rapport van de financieel directeur over 
de thesaurietoestand, liquiditeitsprognose, evolutie van de budgetten alsook het 
debiteurenbeheer en de voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole. 

3. Opvolgingsrapportering 2023 - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Voor het einde van het derde kwartaal wordt een rapport met de stand van zaken van de 
uitvoering van het meerjarenplan over het eerste semester van het boekjaar voorgelegd aan 
de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn.

Regelgeving

Het decreet lokaal bestuur meer bepaald artikel 263.
Het besluit van de Vlaamse Regering over de beleids- en beheerscyclus van de lokale 
besturen meer bepaald artikel 29.

Feiten, context en argumentatie

Het eerste opvolgingsrapport over het eerste semester 2023 wordt voorgelegd aan de 
gemeenteraad en OCMW-raad. 
 
De opvolgingsrapportering bevat minstens al de volgende elementen:
1° een stand van zaken van de prioritaire acties of actieplannen van het meerjarenplan;
2° een overzicht van de geraamde en de gerealiseerde ontvangsten en uitgaven voor het 
lopende jaar;
3° in voorkomend geval, de wijzigingen in de assumpties die gekozen werden bij de opmaak 
van het meerjarenplan of de aanpassing ervan;
4° in voorkomend geval, de wijzigingen in de financiële risico's. 

Besluit

Art. 1 De OCMW-raad neemt kennis van de opvolgingsrapportering van het eerste semester 
van 2023.

secretariaat

4. Haviland Intercommunale - Buitengewone Algemene Vergadering op 
woensdag 13 december 2023 - Statutenwijziging - beslissing

Goedgekeurd

Regelgeving

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, en latere wijzigingen, 
inzonderheid de artikelen 77 en 78 betreffende de bevoegdheden van de OCMW-raad en de 
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artikelen 427 en 432;
 
Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van de 
bestuurshandelingen;
 
Gelet op de thans van kracht zijnde statuten van Haviland zoals gepubliceerd in de bijlagen 
bij het Belgisch Staatsblad op 9 juli 2021, inzonderheid artikel 38 betreffende de 
statutenwijziging;

Feiten, context en argumentatie

Overwegende dat het OCMW deelnemer is bij Haviland Intercommunale die werd opgericht 
op 24 maart 1965 bij oprichtingsakte gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad 
van 16 april 1965 onder het nummer 8226 en werd verlengd op 23 oktober 2019 
gepubliceerd in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad op 21 november 2019 onder het 
nummer 19151652;
 
Overwegende dat Haviland Intercommunale als intergemeentelijk samenwerkingsverband 
voor de ruimtelijke ordening en de economische-sociale expansie van het arrondissement 
Halle-Vilvoorde een dienstverlenende vereniging is overeenkomstig artikel 398, §2, 2° van 
het Decreet Lokaal Bestuur;
 
Overwegende dat artikel 427 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de wijzigingen in 
de statuten van de dienstverlenende vereniging en in de bijlagen artikelsgewijs worden 
aangebracht door de Algemene Vergadering met een drievierdemeerderheid, zowel voor het 
geheel van de geldig uitgebrachte stemmen, als voor de geldig uitgebrachte stemmen van 
de vertegenwoordigde gemeenten, en op voorwaarde dat de gewone meerderheid van het 
aantal deelnemende gemeenten haar instemming betuigt;
 
Dat uiterlijk negentig dagen voor de Algemene Vergadering die de statutenwijzigingen moet 
beoordelen, een door de Raad van Bestuur opgesteld ontwerp aan alle deelnemers wordt 
voorgelegd; dat de beslissingen daarover van hun raden die de oorspronkelijke statuten 
hebben goedgekeurd, het mandaat van de respectieve vertegenwoordigers op de Algemene 
Vergadering bepalen en bij het verslag worden gevoegd;
 
Dat de deelnemers die nalaten binnen de gestelde termijn een beslissing te nemen en voor 
te leggen, worden geacht zich te onthouden; dat de onthouding het mandaat van hun 
vertegenwoordiger op de Algemene Vergadering bepaalt;
 
Overwegende dat de Raad van Bestuur van Haviland op 19 juni 2023 overeenkomstig artikel 
427 van het Decreet Lokaal Bestuur een ontwerp van statutenwijziging heeft goedgekeurd;
 
Gelet op de brief van 22 augustus 2023 waarbij Haviland de deelnemers in kennis stelt  van 
het voorstel van statutenwijzigingen;
 
Gelet op de agenda van de Buitengewone Algemene Vergadering van Haviland 
Intercommunale die zal gehouden worden op 13 december 2023 en ondermeer volgend 
agendapunt omvat:
                Voorstel statutenwijzigingen: goedkeuring 
 
Gelet op de raadsbeslissing d.d. 25 februari 2019 houdende aanduiding van mevrouw Ilse 
Rymenants, schepen, als effectief vertegenwoordiger en de heer Bruno Keuleers, schepen, 
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als plaatsvervanger om de gemeente te vertegenwoordigen op de algemene vergaderingen 
van Haviland Intercommunale gedurende de huidige legislatuur.
 
Overwegende dat artikel 432 van het Decreet Lokaal Bestuur bepaalt dat de vaststelling van 
het mandaat van de vertegenwoordiger dient herhaald te worden voor elke vergadering;

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Artikel 1
Het voorstel van statutenwijziging van Haviland zoals werd aangenomen door de Raad van 
Bestuur op 19 juni 2023 wordt goedgekeurd.
 
Artikel 2 
De vertegenwoordiger van het OCMW is gemandateerd om de statutenwijzigingen op de 
Buitengewone Algemene Vergadering van Haviland Intercommunale van 13 december 2023 
goed te keuren;
 
Artikel 3
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u40.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

algemeen directeur,

Siebe Ruykens

voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn,

Hendrik De Vleeschouwer
Voor éénsluidend afschrift,

Kapelle-op-den-Bos, 9 oktober 2023
algemeen directeur,

Siebe Ruykens

voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn,

Hendrik De Vleeschouwer


