Gemeenteraad
Ka pe"e'op'den' Bos Zitting van maandag 30 maart 2026
_——

Aanwezig

Dirk Robberechts, voorzitter van de gemeenteraad

Mathias Diricx, burgemeester

Dirk Hermans, Edward De Wit, Jos Thomas, Else Vanden Broeck, schepenen

Renaat Huysmans, Hilde De Keersmaeker, Ann Van Rompaey, Lena Ghysels, Sonja
Thielemans, Hendrik De Vleeschouwer, Hanne Lamberts-Van Assche, Daan De Doncker,
Marie-Paule Van Aken, Luna Scheyvaerts, Els Scherps, Tom Van de Voorde, Conny
Booghmans, Kris Teugels, Stefaan De Doncker, Raadsleden

Siebe Ruykens, algemeen directeur

De voorzitter opent de vergadering om 20u00.

notulen

1 Notulen gemeenteraad d.d. 23 februari 2026 - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Gelet op de notulen van de gemeenteraad d.d. 23 februari 2026.
Regelgeving

Gelet op de artikelen 32, 277 en 278 van het decreet lokaal bestuur.

Met 13 stemmen voor (Dirk Robberechts, Mathias Diricx, Dirk Hermans, Edward De Wit, Jos

Thomas, Else Vanden Broeck, Ann Van Rompaey, Daan De Doncker, Marie-Paule Van Aken,
Luna Scheyvaerts, Els Scherps, Tom Van de Voorde, Conny Booghmans), 8 onthoudingen
(Renaat Huysmans, Hilde De Keersmaeker, Lena Ghysels, Sonja Thielemans, Hendrik De
Vleeschouwer, Hanne Lamberts-Van Assche, Kris Teugels, Stefaan De Doncker)

Besluit

Art. 1 De notulen van de gemeenteraad d.d. 23 februari 2026 worden goedgekeurd.

begraafplaatsen

2 Goedkeuring visie begraafplaatsen - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Het lokaal bestuur wenst een lange-termijn visie voor de begraafplaatsen uit te werken.
Regelgeving

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.

Feiten, context en argumentatie
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Het lokaal bestuur nam in zijn doelstellingen de prioritaire actie B1P3A3 op: We
implementeren een respectvolle en duurzame visie op onze begraafplaatsen, die zowel
ruimte biedt voor herdenking als een bijdrage levert aan de groene infrastructuur. Met deze
actie wil Kapelle-op-den-Bos haar begraafplaatsen transformeren tot waardige en serene
herdenkingsplaatsen die tegelijk een ecologische meerwaarde bieden.

In een eerste fase werd hiervoor een studiebureau aangesteld om een overkoepelende visie
voor onze 3 begraafplaatsen in onze gemeente in kaart te brengen.

In een volgende fase worden kleine en grote projecten naar herinrichting van de
begraafplaatsen en het openbaar domein opgestart en anderzijds wordt het reglement op de
begraafplaatsen geactualiseerd.

Het studiebureau stelde op basis hiervan de tekst visie op de begraafplaatsen Kapelle-op-
den-Bos in bijlage op. Deze visie zal gebruikt worden voor de verdere uitwerking van het
beleid omtrent de begraafplaatsen in de meest brede zin.

Deze tekst wordt bij projecten samen met andere visieteksten zoals hemelwater en
droogteplan, mobiliteit,... als basis gebruikt om tot definitieve uitvoeringsplannen te komen.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Enig artikel. De gemeenteraad keurt de tekst visie op de begraafplaatsen Kapelle-op-den-
Bos goed.

3 Ontwerper uitvoering visie begraafplaatsen Kapelle-op-den-Bos -
Goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze - 2025/131 - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Het lokaal bestuur werkte de afgelopen maanden een visie uit voor haar 3 begraafplaatsen in
onze gemeente. Deze visie zal gefaseerd geimplementeerd worden.

Er wordt gestart met de begraafplaats in het centrum. Met deze overheidsopdracht wil het
lokaal bestuur het visieontwerp uitwerken naar een effectief ontwerpplan, een
omgevingsvergunningsaanvraag, een aanbestedingsdossier en de opvolging van de werken.

Regelgeving

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer bepaald
artikelen 40 en 41, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad.

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen.

Het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer bepaald
artikelen 326 tot en met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht.

De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, en latere wijzigingen.

De wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, meer bepaald
artikel 36.

Het KB van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.

Het KB van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren, en
latere wijzigingen.

Feiten, context en argumentatie

In het kader van de opdracht “Ontwerper uitvoering visie begraafplaatsen KodB” werd een
bestek met nr. 2025/131 opgesteld door afdeling Grondgebiedzaken.

De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 61.983,47 EUR exclusief BTW.
Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de openbare procedure.

De uitgave voor deze opdracht is voorzien op jaarbudgetrekening B1P3A3/0990-
00/2140007.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art 1.Het bestek met nr. 2025/131 en de raming voor de opdracht “Ontwerper uitvoering visie
begraafplaatsen KodB”, opgesteld door afdeling Grondgebiedzaken worden goedgekeurd.
De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in
de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor aannemingen van werken,
leveringen en diensten. De raming bedraagt 61.983,47 EUR exclusief BTW.

Art 2.Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de openbare procedure.

Art 3.De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld, goedgekeurd en bekendgemaakt op
nationaal niveau.

Art 4.De uitgave voor deze opdracht is voorzien op jaarbudgetrekening B1P3A3/0990-
00/2140007.

cultuur
4 Verlenging deelname aan Bovenlokaal Netwerk Vrijetijdsparticipatie
Noordrand periode 2027-2032 - beslissing
Goedgekeurd
Aanleiding

De huidige deelname aan het Bovenlokaal Netwerk Vrijetijdsparticipatie loopt af. Omdat het
netwerk een duidelijke meerwaarde biedt voor een toegankelijk en inclusief vrijetijdsbeleid,
wordt voorgesteld de deelname te verlengen.

Regelgeving

Bovenlokaal cultuurdecreet van 15 juni 2018 en het uitvoeringsbesluit van 26 oktober 2018.
Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.
Participatiedecreet van 18 januari 2008.
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Bovenlokaalcultuurdecreet van 8 maart 2024.

Gemeenteraadsbesluit van 25 maart 2019 waarbij de oprichting van de Projectvereniging
Bovenlokale Cultuurwerking Noordrand (Cultuur Noordrand) werd goedgekeurd.

Besluit van 16 december 2019 van de Vlaamse Regering —Vlaams ministerie van cultuur,
jeugd, sport en media- waarbij de oprichting van de Projectvereniging Bovenlokale
Cultuurwerking Noordrand werd goedgekeurd.

Brief van de Vlaamse Overheid — Departement cultuur, jeugd, sport en media- Afdeling
subsidiéren en erkennen- waarbij de werkingssubsidies t.b.v. € 100.000 van de
Projectvereniging Bovenlokale Cultuurwerking Noordrand op 26 februari 2020 werd
goedgekeurd.

Feiten, context en argumentatie

Lokale besturen zijn zich bewust van en zetten in op de samenhang tussen beleidsdomeinen
en actieterreinen, tussen vrije tijd en sociaal beleid. De lokale overheid heeft hierbij een
cruciale verantwoordelijkheid als regisseur en facilitator.

IGS Noordrand heeft als opdracht kansengroepen toe te leiden naar het culturele
vrijetijdsaanbod in het werkingsgebied en hun deelname eraan stimuleren. In haar
Cultuurnota 2027-2032 geeft IGS Noordrand weer hoe ze deze opdracht uitwerkt.

Het Bovenlokaal netwerk vrijetijdsparticipatie (BNVTP) is een samenwerkingsverband dat als
doel heeft de participatiedrempels van personen in armoede bij participatie in cultuur, jeugd
en sport weg te werken.

Het samenwerkingsverband vervult volgende opdrachten:(]

» werking rond vrijetijdsparticipatie voor personen in armoede binnen de bovenlokale
cultuurwerking van het IGS uitbouwen,;

* structurele samenwerking creéren tussen alle relevante partners in het
werkingsgebied door een bovenlokaal netwerk te organiseren;

* gerichte acties nemen om de participatie van personen in armoede in cultuur,
jeugdwerk en sport te stimuleren.

Volgens het Bovenlokaalcultuurdecreet van 8 maart 2024 bevat het bovenlokaal netwerk
volgende verplichte partners:

* Gemeentelijke diensten of dienst, bevoegd voor vrijetijd (minstens de cultuur-, jeugd-
en sportdienst moeten deel uitmaken van het lokaal netwerk);

* Het OCMW;

* De vereniging van personen in armoede die actief zijn in de gemeente of bij
afwezigheid van zulke partner, andere relevante organisaties die in hun werking
onder meer personen in armoede hebben.

Daarnaast kunnen andere gemeentelijke diensten of andere externe leden deel
uitmaken van het netwerk. Dit is echter niet verplicht.

Een intergemeentelijke samenwerkingsverband voor bovenlokale cultuurwerking (IGS
Noordrand), dat een aanvraag indient voor een werkingssubsidie voor een
samenwerkingsverband bovenlokale cultuurwerking op basis van

het Bovenlokaalcultuurdecreet van 8 maart 2024, kan een aanvraag indienen voor een
bovenlokaal netwerk vrijetijdsparticipatie.

IGS Noordrand zal een aanvraag indienen voor een werkingssubsidie voor een
samenwerkingsverband bovenlokale cultuurwerking voor de periode 2027-2032 én wenst

Verslag van de gemeenteraad 4



een aanvraag in te dienen voor een werkingssubsidie voor een intergemeentelijk
samenwerkingsverband voor een bovenlokaal netwerk vrijetijdsparticipatie.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt de verlenging goed voor deelname aan het Bovenlokaal
Netwerk Vrijetijdsparticipatie Noordrand voor de periode 2027-2032.

Art. 2 De gemeenteraad keurt tevens de afsprakennota goed m.b.t. het Bovenlokaal
Netwerk Vrijetijdsparticipatie Noordrand 2027-2032. De afsprakennota wordt als bijlage
toegevoegd aan deze beslissing en maakt er integraal deel van uit.

Art. 3 De gemeenteraad keurt het indienen van een aanvraag door IGS Noordrand voor
een werkingssubsidie voor een bovenlokaal netwerk vrijetijdsparticipatie voor de
periode 2027-2032, goed . IGS Noordrand is jaarlijks ook verantwoordelijk voor de
verantwoording.

Art. 4 Na goedkeuring van het dossier zullen de toegekende subsidies (trekkingsrechten)
worden ingezet om de financiéle drempel voor vrijetijdsparticpatie van mensen in armoede te
verlagen of weg te nemen op basis van UiTPAS of andere lokale kortingssystemen.

Art. 5 Deze beslissing wordt digitaal overgemaakt aan IGS Noordrand.

duurzaamheid

Y Rapportering Lokaal Energie en Klimaatpact - kennishname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Kapelle-op-den-Bos ondertekende het Lokaal Energie en Klimaatpact 1.0 (LEKP 1.0), de
voortgang moet jaarlijks voor 1 mei gerapporteerd worden aan de gemeenteraad.

Feiten, context en argumentatie

Kapelle-op-den-Bos ondertekende het Lokaal Energie en Klimaatpact 1.0 (LEKP 1.0), de
voortgang moet jaarlijks voor 1 mei gerapporteerd worden aan de gemeenteraad. Hiervoor
wordt voor elke gemeente een rapport opgemaakt door het Agentschap binnenlands bestuur.
Het rapport bevindt zich in bijlage.

In bijlage ook een analyse van de voortgang.

* Groen: punten waarvoor de doelstelling bereikt is.

* Geel: punten waarvoor de voortgang ongeveer op schema ligt om de doelstelling
tegen 2030 te kunnen bereiken (hiervoor werd minimum 35% van de doelstelling
bereikt).

» Oranje: punten waar al enige voortgang is geboekt, maar waar de voortgang niet op
schema ligt om de doelstelling te kunnen bereiken.

* Rood: punten waar nog niets rond is gebeurd.

Het doel van het LEKP is om de doelstellingen te behalen op Vlaams niveau. Een gemeente
kan op één thema iets meer inzetten en op een ander iets minder.

Daarnaast moet ook de financiéle voortgang gerapporteerd worden. Kapelle-op-den-Bos
moet jaarlijks minstens € 73 299,08 besteden aan uitgaven gelinkt aan het LEKP om een
subsidie van € 36.649,54 te ontvangen.

Verslag van de gemeenteraad 5



De financiéle rapportering bevindt zich eveneens in bijlage.

Het warmtebeleidsplan is toegelicht tijdens de algemene gemeenteraadscommissie van 2
maart 2026 en zal worden ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraad op 27 april
2026.

Besluit

Art. 1 De gemeenteraad neemt kennis van het rapport i.v.m. de voortgang en de financiéle
rapportering van het Lokaal Energie en Klimaatpact.

feestelijkheden

6 Reglement voor standhouders Kapelle Feest - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding
Het lokaal bestuur van Kapelle-op-den-Bos organiseert jaarlijks het feest van de Vlaamse
gemeenschap met steun van Vlaanderen Feest.

Kapelse verenigingen kunnen er als standhouder een informatiestand, eet- en/of
drankenstand uitbaten.

Het bestaande reglement dient aangepast te worden aan de nieuwe context.
Regelgeving

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motivering van bestuurshandelingen.

De relevante bepalingen vervat in het decreet lokaal bestuur d.d. 22 december 2017, zoals
thans geactualiseerd van toepassing, inzonderheid wat betreft artikel 38.

De gemeenteraad kan de decretale regels aanvullen met bijzondere maatregelen
betreffende zijn werking.

Alle relevante regelgeving, zelfs indien hiervoor niet expliciet aangehaald.
Feiten, context en argumentatie

De organisatie van het Feest voor de Vlaamse gemeenschap 2026 wordt opnieuw (na de
werkzaamheden) op het Marktplein georganiseerd. Het reglement dient daarom aangepast
te worden.

Zodoende wordt deze wijziging van locatie in het reglement doorgevoerd.

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art. 1 Het reglement voor standhouders die deelnemen aan 'Kapelle Feest' ter gelegenheid
van 11 juli - dat als bijlage bij deze beslissing gaat en er integraal deel van uitmaakt - wordt
goedgekeurd.

Art. 2 Het reglement zal worden bekendgemaakt op de gemeentelijke website.

financién

T Agentschap Binnenlands Bestuur - meerjarenplan 2026-2031 - kennisname

Ter kennis genomen
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Aanleiding

Brief Agentschap Binnenlands Bestuur betreffende het meerjarenplan 2026-2031 van de

gemeente en het OCMW.
Feiten, context en argumentatie

De gouverneur heeft het meerjarenplan 2026-2031 van de gemeente en het
OCMW goedgekeurd.

Er zijn enkele technische opmerkingen waarmee rekening zal gehouden worden in de

volgende beleidsrapporten.

* Beknopte informatie over pensioenverplichtingen opgenomen in toelichting van en

documentatie bij het beleidsrapport
* Toegestane werkingssubsidies: niet gebruik BV 0740 en 0750

Beide opmerkingen zullen worden meegenomen in een volgende aanpassing van het

meerjarenplan.

Besluit

De raad neemt kennis van het schrijven van het Agentschap Binnenlands Bestuur

betreffende het meerjarenplan 2026-2031 van de gemeente en het OCMW.

onderwijs
8 Herstructurering gemeentelijke basisschool Gebaska - beslissing
Goedgekeurd
Aanleiding

Doorheen de jaren kenden de vestigingsplaatsen van gemeentelijke basisschool Gebaska

een sterke groei. Dit heeft als gevolg dat de organisatorische druk toeneemt.

Aandachtspunten hierbij zijn:

- Beheersbaarheid als directeur over drie locaties (De Kei, 't Kiezeltje en 't Mulderke)

- Beheren van capaciteit van leerlingenaantallen per locatie
- Behoud van onderwijskwaliteit.

Het wordt een uitdaging om deze structurele ondersteuning te kunnen blijven bieden. De
herstructurering en het oprichten van een nieuwe school dringt zich op om de pedagogische

kwaliteit verder te kunnen blijven handhaven.
Regelgeving

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 40 §1-2;

Decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, artikelen 106, 107, 108, 108bis en 109;
Besluit van de Vlaamse Regering van 17 juni 1997 betreffende de programmatie- en

rationalisatienormen in het gewoon basisonderwijs;

Decreet van 2 april 2004 betreffende participatie op school en de Vlaamse Onderwijsraad;

Omzendbrief BaO/97/3 van 17/06/1997;
Omzendbrief BaO/97/10 van 17/06/1997.

Feiten, context en argumentatie

De herstructurering en oprichting van een nieuwe school brengt een aantal voordelen met
zich mee die bijdragen tot de beheersbaarheid van de vestigingen en het behoud van de
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onderwijskwaliteit:

« Er komt een extra voltijds gesubsidieerd ambt van directeur. Dit is belangrijk voor de
bereikbaarheid en de zichtbaarheid bij kinderen, ouders en leerkrachten.

« Extra ondersteuning kinderverzorging voor de onthaalklassen: 8 punten per vestiging
(nu 8u + 2u. Bij splitsing: 8u + 8u)

» Extra administratieve ondersteuning: 9 punten per vestiging (ongeveer 5u extra inzet
voor secretariaatsmedewerker)

» Extra uren voor zorgleerkrachten: 14u per vestiging.
* Extra omkadering en werkingsmiddelen.

Om erkend te worden moet een school voldoen aan bepaalde voorwaarden. Eén ervan is dat
de school een structuur moet aannemen zoals vastgesteld bij decreet (kleuter én lager).
Enkel 't Mulderke heeft basisonderwijs (kleuter én lager). Dit moet dan de nieuwe school
worden. De vestigingsplaatsen De Kei en 't Kiezeltje behouden het oude schoolnummer en
vestigingsplaats 't Mulderke wordt afgeschaft. Hiervoor wordt een nieuw vestigingsnummer
aangevraagd.

Ook de afstand is een belangrijke voorwaarde. Sinds 1 september 2003 geldt: Een nieuwe
school voor gewoon basisonderwijs wordt enkel gefinancierd of gesubsidieerd als ze op een
bepaalde afstand ligt van elke andere kleuter-, lagere of basisschool, of vestigingsplaats van
dezelfde groep. Met groep wordt bedoeld:

* het gemeenschapsonderwijs;

* het gesubsidieerd officieel onderwijs;

* het gesubsidieerd vrij onderwijs naargelang de onderscheiden godsdiensten;
* het gesubsidieerd vrij niet-confessioneel onderwijs.

In gemeenten met een bevolkingsdichtheid tot en met vijfhonderd inwoners per km? is de
afstand drie kilometer; in gemeenten met een bevolkingsdichtheid van méér dan vijtfhonderd
inwoners per km? en minder dan 1501 inwoners per km? is de afstand twee kilometer.

Bevolkingsdichtheid Kapelle-op-den-Bos : (zoals gehanteerd door onderwijs Vlaanderen ) =
611 inw/km?. De afstand moet 2 km zijn. Afstand van Molenstraat 52 naar Schoolstraat =
4,3 km.

Het college van burgemeester en schepenen keurde in haar zitting van 19 januari 2026 de
intentie goed, onder toepassing van het Vlaamse Onderwijsdecreet en in lijn met
onderwijskaders en coodrdinatienormen, om over te gaan tot de afschaffing van de huidige
vestigingsplaats 4 't Mulderke, Molenstraat 52, 1880 Kapelle-op-den-Bos — effectief 1
september 2026 en de oprichting van een nieuwe vestigingsplaats (nieuw
vestigingsnummer) in Molenstraat 52, 1880 Kapelle-op-den-Bos, operationeel vanaf 1
september 2026 met als doel efficiénter directiebeleid, meer pedagogische continuiteit en
structureel levensvatbare leerlingenaantallen.

De vestigingsplaatsen 1 De Kei, Schoolstraat 8, 1880 Kapelle-op-den-Bos en 6 't Kiezeltje,
Oudstrijdersstraat 28, 1880 Kapelle-op-den-Bos blijven behouden.

Verschillende partners werden bevraagd en betrokken bij deze beslissing:

* Het stappenplan van de herstructurering en het oprichten van een nieuwe
gemeentelijke basisschool werd geagendeerd tijdens de gemeenteraadscommissie
van 2 februari 2026;
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* Met het personeel werd in dialoog getreden tijdens de personeelsvergadering van 5
februari 2026;

* De scholenraad besprak de splitsing van de scholen tijdens haar vergaderingen van
10 februari 2026 en 17 maart 2026, dit resulteerde in een positief advies dat
toegevoegd is aan deze beslissing;

* De intentie tot splitsing van de scholen werd meegedeeld tijdens het beheerscomité
van de scholengemeenschap LONKA van 26 februari 2026;

« Tijdens het syndicaal overleg dd. 9 februari 2026 werd de mogelijkse splitsing van de
scholen geagendeerd en dd. 23 maart 2026 werd de personeelsformatie voor het
schooljaar 2026 — 2027 besproken en de impact van het personeel voor de splitsing
van de scholen. Dit resulteert in een protocol dat toegevoegd zal worden aan deze
beslissing;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen.
Financiéle implicaties

Er zijn geen gevolgen voor het meerjarenplan. De meerwaarde zit in de extra omkadering en
het extra ambt van directeur dat gesubsidieerd wordt.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad geeft goedkeuring, onder toepassing van het Vlaamse
Onderwijsdecreet en in lijn met onderwijskaders en codrdinatienormen, voor afschaffing van
de huidige vestigingsplaats 4 't Mulderke, Molenstraat 52, 1880 Kapelle-op-den-Bos —
effectief 1 september 2026 en oprichting van een nieuwe vestigingsplaats (nieuw
vestigingsnummer) in Molenstraat 52, 1880 Kapelle-op-den-Bos, operationeel vanaf 1
september 2026 met als doel efficiénter directiebeleid, meer pedagogische continuiteit en
structureel levensvatbare leerlingenaantallen.

Art. 2 De dienst onderwijs en het schoolbestuur worden opgedragen om dit dossier verder uit
te werken en om:

- Voor 1 mei 2026 de herstructurering te melden aan het schoolbeheerteam;

- De benodigde adviezen van de scholengemeenschap, schoolraad en oudercomité
werden tijdig ingewonnen en zullen bijgevoegd worden aan deze beslissing;

- De aanvraag tijdig in te dienen bij de bevoegde Vlaamse onderwijsinstellingen.

Deze herstructurering wordt gekoppeld aan de rationalisatienorm, zodat de nieuwe vestiging
structureel voldoet en de continuiteit van kwaliteitsvol onderwijs gegarandeerd is.

Art. 3 Deze beslissing wordt digitaal overgemaakt aan de directeur en het schoolbestuur van
Gebaska, aan de scholengemeenschap LONKA en aan de bevoegde instanties.

9 Kaderprofiel ambt directeur gemeentelijke basisschool Kapelle-op-den-Bos,
aanvullende aanwervings- of bevorderingsvoorwaarden en
evaluatieprocedure- beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De gemeenteraad wenst de functie van directeur van de gemeentelijke basisschool
Kapelle-op-den-Bos te versterken door een duidelijk en toekomstgericht kaderprofiel,
aangevuld met aanwervings- en bevorderingsvoorwaarden en een gestructureerde
evaluatieprocedure tijdens de proefperiode.
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Het huidige kaderprofiel voor de functie van directeur van de gemeentelijke basisschool
dateert van 30 november 2009 en is toe aan een herziening.

Regelgeving

Het Decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden
van het gesubsidieerd onderwijs, inzonderheid artikel 40 inzake de voorwaarden voor
toegang tot het ambt van directeur;

Het Besluit van de Vlaamse Regering van 25 juni 2004 tot vaststelling en indeling van de
ambten in het gewoon basisonderwijs;

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen.
Feiten, context en argumentatie

Het onderwijslandschap evolueert snel. Schooldirecties worden geconfronteerd met
toenemende verwachtingen op het vlak van onderwijskwaliteit, interne kwaliteitszorg,
datagebruik, zorgcontinuiim, HR-beleid, veiligheid, digitalisering en samenwerking met
externe partners. Omwille van deze complexiteit is het noodzakelijk een geactualiseerd en
expliciet kaderprofiel vast te stellen dat richting geeft aan selectie, aanwerving, functioneren
en evaluatie van de schooldirecteur.

Het voorliggende kaderprofiel voor de functie van directeur voor de gemeentelijke
basisscholen Kapelle-op-den-Bos vormt de inhoudelijke basis en wordt als bijlage bij deze
beslissing gevoegd. Het beschrijft het doel, de strategische domeinen, de
functieverwachtingen en de aanvullende selectie- en evaluatiecriteria.

De functie van directeur is cruciaal voor het beleid, de onderwijskwaliteit en de stabiliteit van
de gemeentelijke basisschool. Het voorliggende kaderprofiel beschrijft de directeursrol
vanuit vijf strategische domeinen:

1. Onderwijskundig leiderschap

Leidinggeven aan mensen en teams

Strategisch en organisatorisch beleid

Relaties met ouders, partners en de lokale gemeenschap
Administratief, juridisch en financieel beheer

o ke

Het is tevens belangrijk om een objectieve en kwaliteitsvolle selectieprocedure vast te
leggen in dit kader. De selectie moet transparant, kwaliteitsvol en objectief verlopen. Het
kaderdocument voorziet duidelijke voorwaarden (0.a. minstens 5 jaar ervaring,
bekwaamheidsbewijs of bereidheid dit te behalen, integriteitsvereisten) en bevat een
niet-vergelijkende selectieproef bestaande uit schriftelijke onderdelen, een case en een
mondelinge proef.

Het kaderdocument voorziet eveeens dat de gemeenteraad het kader bepaalt, maar dat het
college van burgemeester en schepenen bevoegd wordt voor de praktische organisatie van
de procedure (selectietechnieken, modaliteiten, samenstelling van de selectiecommissie). Dit
bouwt verder op de huidige situatie en is ingegeven vanuit een bestuurlijk logica en
efficiéntie.

Voor een functie met hoge verantwoordelijkheid is een transparante, fasegewijze evaluatie
noodzakelijk. De voorgestelde procedure omvat:

* een beleidsplan binnen 6 maanden,

* een tussentijdse evaluatie voor het einde van het eerste schooljaar,
* een eindbeoordeling uiterlijk in het tweede schooljaar,

* een beslissing over vaste benoeming of terugkeer naar vorig ambt.
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Het kaderprofiel van de directeur werd positief besproken tijdens de schoolraad van 17 maart
2026 en leidde tot geen bijkomende opmerkingen.

Het kaderprofiel werd eveneens geagendeerd tijdens het syndicaal overleg met de
verschillende vakorganisaties op 23 maart 2026, het protocol zal toegevoegd worden aan
deze beslissing.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt het kaderprofiel - ambt directeur gemeentelijke basisschool
Kapelle-op-den-Bos, dat bijgevoegd bij deze beslissing gaat en er integraal deel van
uitmaakt, goed. Het kaderprofiel bevat het gewenste profiel voor het ambt van de directeur
van de gemeentelijke basisschool, evenals de aanvullende aanwervings- of
bevorderingsvoorwaarden, de selectieprocedure en evaluatieprocedure.

Art. 2 Het college van burgemeester en schepenen wordt gelast met de verdere uitvoering
van deze beslissing.

Art. 3 Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de huidige directeur van de
gemeente basisschool GEBASKA.

Art. 4 Dit kaderprofiel voor het ambt van de directeur van de gemeentelijke basisschool
vervangt het oude kaderprofiel, goedgekeurd tijdens de raad van 30 november 2009.

10. Verlenging scholengemeenschap LONKA - Goedkeuring overeenkomst van
de intergemeentelijke samenwerking onder de vorm van een interlokale
vereniging voor de vorming van een scholengemeenschap basisonderwijs
voor de schooljaren 2026-2032 - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De huidige scholengemeenschap LONKA werd onder de vorm van een interlokale vereniging
opgericht. De interlokale vereniging legde haar werking vast in een overeenkomst van
scholengemeenschap LONKA voor een periode van zes schooljaren die afloopt op 31
augustus 2026.

Regelgeving

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur;
Decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, de artikelen 125bis tot en met
125quaterdecies;

Beslissing van de gemeenteraad van 27 mei 2014 over de vorming van de huidige
scholengemeenschap LONKA;

Beslissing van de gemeenteraad van 26 mei 2020 houdende de verlenging/wijziging
scholengemeenschap KLS/LONKA, de goedkeuring overeenkomst van de
intergemeentelijke samenwerking onder de vorm van een interlokale vereniging voor de
vorming van een scholengemeenschap basisonderwijs voor de schooljaren 2020-2026 en de
goedkeuring huishoudelijk reglement voor de scholengemeenschap;

Verslag van het beheerscomité en OCSG van 26 februari 2026.
Feiten, context en argumentatie

Een schoolbestuur kan in het kader van de organisatie van zijn basisonderwijs een
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scholengemeenschap vormen met onderwijsinstellingen van andere schoolbesturen. Zij
moet zowel kleuter- als lager onderwijs bevatten, én op de eerste schooldag van februari
2026 minstens 900 gewogen leerlingen tellen en zich hoogstens over vijf aangrenzende
onderwijszones mag uitstrekken. De huidige scholengemeenschap LONKA werd onder de
vorm van een interlokale vereniging opgericht. De interlokale vereniging legde haar werking
vast in een overeenkomst van scholengemeenschap LONKA voor een periode van zes
schooljaren die afloopt op 31 augustus 2026. Beide schoolbesturen en hun respectievelijke
basisscholen wensen deel te blijven uitmaken van de bestaande scholengemeenschap,
waardoor er een versterking van de onderwijs mogelijk kan gemaakt worden.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen.
Financiéle implicaties

Op basis van de leerlingentelling van 1 februari wordt 2 euro per leerling toegekend als
werkingsbudget aan de scholengemeenschap. Dit budget is voorzien door de scholen. De
middelen worden hoofdzakelijk besteed aan het jaarlijkse thema en de projectweek in de
scholen.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt de verlenging goed van de huidige overeenkomst inzake de
scholengemeenschap LONKA, georganiseerd in de vorm van een interlokale vereniging met
een looptijd van zes schooljaren. De overeenkomst wordt verlengd voor de periode van 1
september 2026 tot en met 31 augustus 2032.

De verlengde overeenkomst wordt als bijlage toegevoegd aan deze beslissing en maakt er
integraal deel van uit.

Art. 2 Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de verdere afhandeling
van dit dossier.

Art. 3 Afschrift van deze beslissing wordt digitaal overgemaakt aan de directeur van Gebaska
en aan LONKA.

1" Goedkeuring huishoudelijk reglement voor de scholengemeenschap LONKA
- beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De huidige scholengemeenschap LONKA werd onder de vorm van een interlokale vereniging
opgericht. De interlokale vereniging legde haar werking vast in een overeenkomst van
scholengemeenschap LONKA voor een periode van zes schooljaren die afloopt op 31
augustus 2026.

Regelgeving

Decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur;
Decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, de artikelen 125bis tot en met
125quaterdecies;

Beslissing van de gemeenteraad van 27 mei 2014 over de vorming van de huidige
scholengemeenschap LONKA;

Beslissing van de gemeenteraad van 26 mei 2020 houdende de verlenging/wijziging
scholengemeenschap KLS/LONKA, de goedkeuring overeenkomst van de
intergemeentelijke samenwerking onder de vorm van een interlokale vereniging voor de
vorming van een scholengemeenschap basisonderwijs voor de schooljaren 2020-2026 en de
goedkeuring huishoudelijk reglement voor de scholengemeenschap;
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Verslag van het beheerscomité en OCSG van 26 februari 2026.
Feiten, context en argumentatie

Een schoolbestuur kan in het kader van de organisatie van zijn basisonderwijs een
scholengemeenschap vormen met onderwijsinstellingen van andere schoolbesturen. Zij
moet zowel kleuter- als lager onderwijs bevatten, én op de eerste schooldag van februari
2026 minstens 900 gewogen leerlingen tellen en zich hoogstens over vijf aangrenzende
onderwijszones mag uitstrekken. De huidige scholengemeenschap LONKA werd onder de
vorm van een interlokale vereniging opgericht.

De interlokale vereniging legde haar werking vast in een overeenkomst van
scholengemeenschap LONKA voor een periode van zes schooljaren die afloopt op 31
augustus 2026.

Beide schoolbesturen en hun respectievelijke basisscholen wensen deel te blijven uitmaken
van de bestaande scholengemeenschap, waardoor er een versterking van de onderwijs
mogelijk kan gemaakt worden.

Een goedkeuring van het huishoudelijk reglement is aangewezen.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt het huishoudelijk reglement van de scholengemeenschap
LONKA, dat als bijlage bij deze beslissing gaat en er integraal deel van uitmaakt, goed voor
de periode van 1 september 2026 tot en met 31 augustus 2032.

Art. 2 Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de verdere afhandeling
van dit dossier.

Art. 3 Afschrift van deze beslissing wordt digitaal overgemaakt aan de directeur van Gebaska
en aan LONKA.

openbare werken

12 Goedkeuring samenwerkingsovereenkomst met gemeente Meise -
Paddegatstraat - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Het lokaal bestuur wenst in te zetten op een kwalitatief openbaar domein. In afwachting van
een rioleringsproject met een volledige heraanleg van de weg, wenst het bestuur reeds de
toplaag van de weg te vervangen in het centrum om tegemoet te komen aan meldingen over
trillingen. Hiervoor is een samenwerking met buurgemeente Meise noodzakelijk aangezien
de gemeentegrens gelegen is in het midden van de rijweg.

Regelgeving

Het decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, inzonderheid artikels 40 en 41,
betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad, en latere wijzigingen

De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
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concessies, en latere wijzigingen

De wet van 17 juni 2016 inzonderheid artikel 48, betreffende de overheidsopdrachten en
bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten, en latere wijzigingen

Het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten, en latere wijzigingen

Het Koninklijk Besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke
sectoren, en latere wijzigingen

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen, en latere wijzigingen

Het Bestuursdecreet van 7 december 2018, zoals gewijzigd

Het decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikels 326 tot en met
341 betreffende het bestuurlijk toezicht, en latere wijzigingen

Feiten, context en argumentatie

Het lokaal bestuur Meise gunde een raamovereenkomst aan aannemer Emeric
d'hollander waarbij volgens de gegunde prijzen de raming voor het deel ten laste van de
gemeente Kapelle-op-den-Bos 150.690,98 EUR incl. BTW.

Een deel van de werken is volledig op grondgebied Kapelle-op-den-Bos waardoor 57% van
de raming ten laste is van Kapelle-op-den-Bos. De facturatie zal geschieden op basis van
opgemeten opperviaktes.

De werken zijn voorzien in maart 2026 en het lokaal bestuur Kapelle-op-den-Bos verbindt
zich ertoe deze uitgevoerde werken op grondgebied van Kapelle-op-den-Bos te betalen.

De samenwerkingsovereenkomst die als bijlage bij deze beslissing gaat en er integraal deel
van uit maakt wordt goedgekeurd.

De uitgave voor deze werken is voorzien in het meerjarenplan op RODP/0200-00/2240207.

Een visum is vereist en wordt via het e-notuleringsysteem aangevraagd aan de financieel
directeur

Financiéle implicaties

De gemeenteraad aanvaardt de opdracht en de prijzen uit de raamovereenkomst/offerte,
gegund door de gemeente Meise aan aannemer Emeric D' Hollander, waarbij het deel ten
laste van de gemeente Kapelle-op-den-Bos volgens de offerte 150.690,98 EUR incl. BTW
bedraagt.

Het nodige budget is voorzien op jaarbudgetrekening RODP/0200-00/2240207 .
Gunstig visum 2026/13 van Liesbeth Van Waeyenberghe van 16-03-2026

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad beslist de samenwerkingsovereenkomst (in bijlage) betreffende
samenwerking met lokaal bestuur Meise betreffende de heraanleg van een deel van de
paddegatstraat (asfalt) goed te keuren.

Art. 2 De gemeenteraad aanvaardt de opdracht en de prijzen uit de
raamovereenkomst/offerte, gegund door de gemeente Meise aan aannemer Emeric D'
Hollander, waarbij het deel ten laste van de gemeente Kapelle-op-den-Bos volgens de
offerte 150.690,98 EUR incl. BTW bedraagt.
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Art. 3 Het nodige budget is voorzien op jaarbudgetrekening RODP/0200-00/2240207 .

patrimonium

13

Afbraak en vernieuwen bestaande lift AC - Goedkeuring lastvoorwaarden en

uit te nodigen firma's - 2026/149 - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

De lift van het administratief centrum is afgekeurd en niet te herstellen zonder zeer hoge

kosten. Een voorafname op de verbouwing is hierbij aangewezen.

Regelgeving

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer bepaald

artikelen 40 en 41, betreffende de bevoegdheden van de gemeenteraad.

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van

bestuurshandelingen, en latere wijzigingen.

Het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, meer bepaald

artikelen 326 tot en met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht.

De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, en latere wijzigingen.

De wet van 17 juni 2016 en latere wijzigingen inzake overheidsopdrachten, meer bepaald
artikel 42, § 1, 1° a) (de goed te keuren uitgave exclusief BTW bereikt de drempel van

140.000,00

EUR niet).

Het KB van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten, en latere wijzigingen.

Het KB van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren, en
latere wijzigingen, meer bepaald artikel 90, 1°.

Feiten, context en argumentatie

In het kader van de opdracht “Afbraak en vernieuwen bestaande lift AC” werd een bestek

met nr. 2026/149 opgesteld door afdeling Grondgebiedzaken.

De uitgave voor deze opdracht wordt geraamd op 49.586,78 EUR exclusief BTW.

De raming exclusief BTW bereikt de limiet van 140.000,00 EUR voor het gebruik van de

onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking niet.

Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de onderhandelingsprocedure
zonder voorafgaande bekendmaking.

Als limietdatum voor het indienen van de offertes wordt 5 mei 2026 om 10.00 uur
voorgesteld.
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De uitgave voor deze opdracht wordt voorzien in via budgetverschuiving.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Art 1.Het bestek met nr. 2026/149 en de raming voor de opdracht “Afbraak en vernieuwen
bestaande lift AC”, opgesteld door afdeling Grondgebiedzaken worden goedgekeurd. De
lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in de
algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor aannemingen van werken,
leveringen en diensten. De raming bedraagt 49.586,78 EUR exclusief BTW.

Art 2.Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de onderhandelingsprocedure
zonder voorafgaande bekendmaking.

Art 3.Volgende ondernemers worden uitgenodigd om deel te nemen aan de
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking:- ALFALIFT BVBA, Ernest
Solvaystraat 91 te 3010 Kessel-Lo;- KONE BELGIUM SA, Koning Albert Il Laan 4 bus 9 te
1000 Brussel;- DE LIFT BVBA, Begoniastraat 25 te 9810 Eke;- THYSSENKRUPP LIFTEN
ASCENSEURS SA, Avenue De La Metrologie 10 te 1130 Haeren (Bruxelles).

Art 4.De offertes dienen het bestuur ten laatste te bereiken op 5 mei 2026 om 10.00 uur.

Art 5.De uitgave voor deze opdracht wordt voorzien via budgetverschuiving.

personeel
14 Wijziging van het organogram - administratieve aanpassing - beslissing
Goedgekeurd
Aanleiding

Op 23 februari 2026 keurden de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn de
wijzigingen aan het organogram van het lokaal bestuur goed.

Naar aanleiding van de publicatie van dit organogram werd een materiéle vergissing ontdekt
in het barema van de administratieve medewerkers bij de dienst Burgerzaken in de afdeling
Organisatie. Het lokaal bestuur wil hiervoor een administratieve aanpassing.

Regelgeving

Gelet op het Besluit van de Vlaamse regering d.d. 7 december 2007 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel
van het gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen
betreffende de rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn, titel ll.artikel 5.

Gelet op het Koninklijk Besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de Wet van 19
december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van
haar personeel

Gelet op het Decreet Lokaal Bestuur zoals bekrachtigd door de Vlaamse Regering op 22
december 2017, artikel 161.
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Gelet op de beslissing van de de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van
23 februari 2026 betreffende de wijziging van het organogram.

Feiten, context en argumentatie

Het goedgekeurde organogram van 23 februari 2026 vermeldt het barema C4-C5 voor de
administratieve medewerkers van de dienst Burgerzaken in de afdeling Organisatie. Alle
administratieve medewerkers van het lokaal bestuur Kapelle-op-den-Bos worden echter
verloond volgens het barema C1-C3.

Het barema van de administratieve medewerkers van de dienst Burgerzaken werd wel
correct vermeld tijdens de gemeenteraadscommissie van 2 februari 2026 én in het
getekende advies 02-2026 van de vakorganisaties. Enkel de bijlage van de beslissing van de
gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 februari 2026 bevat deze
administratieve vergissing.

Het lokaal bestuur wenst dan ook bijlage aan te passen zodat het barema C1-C3 wordt
toegekend aan de administratieve medewerkers van de dienst Burgerzaken in de afdeling
Organisatie, naar analogie van alle andere administratieve medewerkers in het lokaal
bestuur.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt de administratieve aanpassing van het organogram goed.

politie, veiligheid en brandweer

15 Aanpassing aan het GAS 4 reglement - Bijzondere politieverordening
betreffende de gemeentelijke administratieve sancties voor de overtredingen
bedoeld in artikel 3, 3° van de wet van 24 juni 2013 betreffende de
gemeentelijke administratieve sancties - beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Het GAS4 reglement ging vanaf 1 juli 2022 van kracht en maakte deel uit van het algemeen
politiereglement politiezone K-L-M als bijlage.

Het nieuwe KB van 23 januari 2026 brengt enkele wijzigingen met zich mee aan GAS 4,
waardoor een wijziging van de politieverordening zich opdringt.

Regelgeving

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen;

Koninklijk besluit van 28 januari 2014 houdende de minimumvoorwaarden en modaliteiten
voor de bemiddeling in het kader van de wet betreffende de Gemeentelijke
Administratieve Sancties (GAS);

De wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties.

De vaststelling door de gemeenteraad van 26 september 2022 van het GAS4-reglement.

Feiten, context en argumentatie
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De juridische modaliteiten en de sanctiebasis voor de GAS4-wetgeving zitten vervat in het
document: Politieverordening betreffende de gemeentelijke administratieve sancties

voor overtredingen betreffende het stilstaan en parkeren en overtredingen betreffende de
verkeersborden C3 en F103, vastgesteld met automatisch werkende toestellen.

Het is deze politieverordening dewelke gebruikt zal worden door de sanctionerend
ambtenaar als juridische grond voor het opleggen van administratieve geldboetes.

Het nieuwe KB van 23 januari 2026 brengt volgende wijzigingen met zich mee:

* Aanpassing aan gewijzigde terminologie in de wegcode: Het KB wordt
geactualiseerd zodat de gebruikte termen opnieuw aansluiten bij het
verkeersreglement.

* Integratie van nieuwe mobiliteitsvormen (o.a. e-steps): Het KB wordt in
overeenstemming gebracht met eerdere wijzigingen in de wegcode waarbij
elektrische steps aan het verkeersreglement werden toegevoegd.

* Aanpassing aan gewijzigde GAS-wetgeving:

Het besluit volgt de aanpassingen aan de wet op de gemeentelijke administratieve
sancties, waaronder:

Toevoeging van verkeersbord F111 (fietszones — inhaalverbod voor fietsers) aan
de lijst van overtredingen die via GAS kunnen worden bestraft.

Schrappen van de verplichting dat inbreuken op C3, F103 en F111 enkel via
automatische toestellen mochten worden vastgesteld

* Wegwerken van redactionele fouten en tegenstrijdigheden: Een
aantal onvolkomenheden in het oorspronkelijke KB en tegenstrijdigheden tussen de
Nederlandse en Franse tekst.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Art. 1 De gemeenteraad keurt de aanpassing van het GAS 4 reglement - Bijzondere
politieverordening betreffende de gemeentelijke administratieve sancties voor de
vertredingen bedoeld in artikel 3, 3° van de wet van 24 juni 2013 betreffende de
gemeentelijke administratieve sancties die als bijlage bij deze beslissing gaat, goed.

Art. 2 De politieverordening treedt in werking vanaf 1 april 2026.

Art. 3 De raadsbeslissing en bijgevoegde politieverordening wordt overgemaakt aan de
gemeenten Meise en Londerzeel en aan de politiezone K-L-M en aan de sanctionerende
ambtenaar van Haviland.

aanvullende agendapunten

16. N-VA - Aanbod lessen Nederlands in de naschoolse kinderopvang - voorstel
van beslissing

Goedgekeurd

Aanleiding

Gehoord meneer Kris Teugels, raadslid, die namens de N-VA-fractie dit extra punt heeft
toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

In Vlaanderen groeit 25 procent van de schoolgaande jeugd op in een thuissituatie waar geen
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van beide ouders de Nederlandse taal spreekt. In Kapelle-op-den-Bos bedraagt dit percentage
22,5 procent. Een goede kennis van het Nederlands is de sleutel tot een betere integratie in
onze samenleving, leidt tot betere schoolresultaten en later tot een meer gunstige positie op
onze arbeidsmarkt. Het is dus zeer belangrijik en noodzakelijk dat deze groep van
schoolgaande jeugd het Nederlands machtig is.

De naschoolse kinderopvang kan een ideale gelegenheid zijn om tegen beperkte kostprijs.
Een aanbod te voorzien om hen het Nederlands bij te schaven.

Daarom mijn volgend voorstel van beslissing.

Amendement

Amendement CD&V - proKA Vooruit:

Art. 1

De gemeenteraad gelast het CBS de mogelijkheid te onderzoeken om actief in te
zetten om Nederlandse taalontwikkeling te versterken, dit via de meest geschikte
kanalen en in samenwerking met de betrokken partners.

Stemming amendement:

VOOR: CD&V, proKA Vooruit en Groen: 13 stemmen
TEGEN: N-VA + VB: 8 stemmen

ONTHOUDING: /

Het amendement is weerhouden.

Besluit

Art. 1

De gemeenteraad gelast het CBS de mogelijkheid te onderzoeken om actief in te zetten om
Nederlandse taalontwikkeling te versterken, dit via de meest geschikte kanalen en in
samenwerking met de betrokken partners.

mondelinge vragen

17. Groen - Vertragen van het verkeer in wegje naar den Ateljee - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding
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Gehoord mevrouw Hanne Lamberts-Van Assche, raadslid, die namens de Groen-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

Het wegje dat de Kerselaarlaan verbindt met Den Ateljee wordt frequent gebruikt door
werfverkeer, gemeentelijke voertuigen en buurtbewoners. Verschillende bewoners
signaleren dat voertuigen hier vaak te snel rijden. Dat zorgt niet alleen voor overlast voor
bewoners, maar cre€ert ook onveilige situaties bij het uitrijden van het wegje.

Om de verkeersveiligheid en leefbaarheid in deze buurt te verbeteren, hebben we volgende
vragen aan het college van burgemeester en schepenen:

- Kan er aan de uitrit van het wegje naar de Kerselaarlaan een stopstreep worden
aangebracht, zodat voertuigen verplicht moeten afremmen, halt houden en voorrang
verlenen aan voetgangers, fietsers en gemotoriseerd verkeer in de Kerselaarlaan?

- Kan er bij het inrijden van het wegje een verkeersbord “Vertragen aub” geplaatst worden
om bestuurders bewust te maken van de beperkte zichtbaarheid en de aanwezigheid van
bewoners?

Deze relatief eenvoudige ingrepen kunnen een belangrijk verschil maken voor de
verkeersveiligheid én het comfort van de buurtbewoners.

Alvast bedankt voor jullie antwoorden.

Gehoord schepen Dirk Hermans die stelt dat verkeersveiligheid een bekommernis is van ons
allen. We hebben nog geen meldingen hiervan ontvangen. Aannemer is gevraagd om bij
werklieden en onderaannemers aan te dringen op een verlaagde snelheid. Vrachtwagens
rijden hier stapvoets. Onze diensten willen bekijken om snelheidsbord 10 km/u te plaatsen.
We gaan dit onderzoeken. Na bebouwing van meersgezinswoningen bekijken of we hier
eventueel geen woonerf van kunnen maken.

18 Groen - Kinderopvang in Kapelle-op-den-Bos - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Gehoord mevrouw Hanne Lamberts-Van Assche, raadslid, die namens de Groen-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

Recent werd aangekondigd dat er opnieuw een kinderopvanglocatie in onze gemeente de
deuren zal sluiten. Deze sluiting doet het aantal beschikbare opvangplaatsen in onze
gemeente verder dalen, terwijl voldoende en kwaliteitsvolle kinderopvang een cruciale
basisvoorziening is voor jonge gezinnen. Daarom willen we graag vernemen welke acties het
lokaal bestuur onderneemt en plant om dit groeiende tekort aan te pakken.

We hebben daarom volgende vragen voor de schepen van kinderopvang:
-Hoe heeft het lokaal bestuur de ouders van kinderen die in deze opvang zaten ondersteund
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in hun zoektocht naar een nieuwe, geschikte oplossing?

-Welke concrete stappen zal het lokaal bestuur in de komende periode zetten om het aantal
kinderopvangplaatsen in onze gemeente opnieuw te verhogen of te verbeteren?

Alvast bedankt voor uw antwoorden.

Gehoord schepen Else Vanden Broeck die stelt dat 16 opvangplaatsen zullen verdwijnen,
meer dan 20 kinderen zoeken een nieuwe opvang. Op zondag 15 februari werden de ouders
van de kinderopvang verwittigd van de nakende sluiting in december door de
verantwoordelijke van de kinderopvang zelf per mail. Bij deze mail aan de ouders werd direct
een bijlage toegevoegd van Zorg- en Doelgroepen met de vraag om contact op te nemen
met het lokaal loket kinderopvang en hen opnieuw te registreren op de tool van
Kinderopvang Vlaanderen. In de week van 16 tot 20 februari: nemen heel wat ouders contact
op het Lokaal Loket Kinderopvang en geven hun gegevens door. De dienst Zorg- en
doelgroepen verwittigt de omliggende Lokale loketten dat er in Kapelle-op-den-Bos een
opvang sluit en maakt een lijst met de gegevens van alle ouders die contact hebben
opgenomen met het lokaal loket. Vanaf 23 februari: werd er door onze diensten contact
opgenomen met kinderdagverblijven uit de omgeving met de dringende opvangvraag.

Een tweetal ouders vinden vrij snel een oplossing. We vinden vrije plaatsen in een
3-tal nieuwe kinderdagverblijven. Alle ouders worden op de hoogte gebracht van deze
nieuwe opvanginitiatieven. Sommige ouders vinden opvang in deze nieuwe locaties.

De stand van zaken vandaag is de volgende: We zoeken nog opvang voor 8 ouderparen
met in totaal 9 kinderen. Eén van de ouders mag deze week nog op gesprek gaan bij een
kinderopvang in Humbeek. Waarschijnlijk zoeken we dus nog 8 opvangplaatsen. Volgende
week: brengen nog 2 ouders een bezoek aan een nieuwe kinderopvang in Zemst. |k kan
dus stellen dat we hier met het Lokaal loket Kinderopvang zeer kort op de bal gespeeld
hebben en meer dan onze krachten gebundeld hebben om de ouders maximaal te helpen
met hun zoektocht. Anderhalve maand na de aankondiging van de sluiting heeft meer dan
de helft al opnieuw opvang. We hebben onze codérdinerende rol helemaal opgenomen en
zullen de ouders blijven begeleiden.

Door de recente sluitingen van een aantal kinderopvanginitiatieven zal het aantal
opvangplaatsen in Kapelle-op-den-Bos eind 2026 nog eens met 24 plaatsen verminderen
t.o.v 2025. Het wordt steeds moeilijker voor ouders uit onze gemeente om een opvangplaats
te vinden. Zorg- en doelgroepen heeft contact opgenomen met 8 grote opvangorganisatoren.
Sommigen geven direct aan dat ze alleen wensen te werken met IKT-plaatsen (dus
inkomensgerelateerd). Bij de vorige oproep van het Agentschap Opgroeien werden er voor
onze gemeente GEEN IKT-plaatsen voorzien. We blijven dit zeker opvolgen. We gaan wel
verder in gesprek met 3 grote opvangorganisatoren. Wij hopen via deze
opvangorganisatoren één of meerdere nieuwe opvanginitiatieven naar Kapelle-op-den-Bos
te kunnen halen. Het blijft een immense uitdaging, en een nieuwe kinderopvang zal er niet
van vandaag op morgen staan.

19. Groen - Procedure herbeplanting bos - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Gehoord mevrouw Hanne Lamberts-Van Assche, raadslid, die namens de Groen-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie
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In het kader van het behoud en herstel van natuur en biodiversiteit in onze gemeente is een
correcte opvolging van kapmachtigingen, en de daaraan gekoppelde
herbeplantingsverplichtingen essentieel. Wanneer er bomen of bos worden gekapt, moeten
we er als gemeente over waken dat de afgesproken compensaties ook daadwerkelijk
plaatsvinden.

Daarom hebben we volgende vragen voor het college van burgemeester en schepenen:

- Een kapmachtiging wordt doorgaans toegekend voor een bepaalde geldigheidsperiode,
zodat de eigenaar tijd heeft om effectief te kappen. Hoe wordt het moment van de effectieve
kap door de gemeente vastgesteld of geregistreerd?

- Eigenaars zijn typisch verplicht om binnen het jaar na de kap opnieuw te beplanten.
Hoe controleert de gemeente of deze herbeplantingsverplichting wordt nageleefd?

-Kortom: Hoe ziet de procedure voor herbebossing na een kapmachtiging er precies uit? En
welke stappen zet de gemeente om dit proces actief op te volgen en te handhaven?

-Tot slot: kennen jullie locaties in onze gemeente waar het voorbije jaar gekapt werd in onze
gemeente, en waar de herbeplanting nog moet gebeuren?

Alvast bedankt voor jullie antwoorden.

Gehoord schepen Jos Thomas die stelt dat voor het kappen van bomen er 2 soorten
machtigingen zijn: in bos verband en individuele bomen. Uw vraag is vooral in bosverband.
Bevoegdheid van ANB. Zij leveren vergunning af en doen toezicht. Gemeente wordt op de
hoogte gehouden. Kapmachtiging zijn 3 jaar geldig. Klachten worden overgemaakt aan ANB.
Kappen van individuele bomen is er een andere wetgeving. Omgevingsvergunning nodig
volgens het politiereglement. Er moet een gemeentelijke kapmachtiging aangevraagd
worden vanaf een bepaalde hoogte en stamdikte. Hier is gemeente bevoegd, bij ons binnen
jaar. Hier kan toezicht gedaan met onze gemeentelijke handhaver. Handhaver is pas in
dienst, we hebben prioriteit gemaakt van bouwvergunningen. Opleiding Vlarem 1 en 2
gevolgd. In toekomst zullen we steekproeven doen en dit opvolgen.

2. Groen - Wildparkeren in de Mechelseweg - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Gehoord mevrouw Hanne Lamberts-Van Assche, raadslid, die namens de Groen-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

De vernieuwde Mechelseweg is intussen al een tijd in gebruik, en de voorziene
parkeerplaatsen in de winkelstraat zouden bij de meeste weggebruikers gekend moeten zijn.
Toch merken we dat er nog steeds regelmatig foutief geparkeerd wordt. Zo staan er vaak
auto’s op het voetpad ter hoogte van de begrafenisondernemer, of achter de voorziene
parkeerplaatsen aan de overkant van de straat. Ook voor de deur van de buurtwinkel wordt
vaak geparkeerd, hoewel er net aan de overzijde een kortparkeerplaats voorzien is, bedoeld
om een vlotte afwisseling van klanten mogelijk te maken. In de praktijk wordt die
kortparkeerplaats echter vaak langer ingenomen dan toegestaan.
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Door dat wildparkeren worden voetgangers verplicht op de rijbaan te stappen, of zich tussen
de gevels en de auto's te wurmen. Daarnaast nemen wagens zo de uitwijkmogelijkheden van
fietsers weg, wat kan zorgen voor onveilige situaties. Nochtans werd de Mechelseweg juist
heringericht met het oog op meer veiligheid, comfort en aantrekkelijkheid voor voetgangers
en fietsers: een belangrijke voorwaarde om lokaal winkelen op een duurzame manier te
stimuleren. Het is dan ook cruciaal om deze winkelstraat veilig en aangenaam te houden
voor zachte weggebruikers.

Daarom heb ik volgende vragen voor de schepen van mobiliteit:

-Onze fractie heeft geen vertegenwoordiging in de politieraad. Kan deze problematiek daar
eens aangekaart en besproken worden?

-Kan opgevraagd en meegedeeld worden hoeveel parkeerovertredingen in de Mechelseweg
reeds werden vastgesteld en geverbaliseerd sinds de herinrichting?

- De kortparkeerplaatsen in de Mechelseweg zijn bedoeld om handelaars te ondersteunen.
Hoe kan de gemeente ervoor zorgen dat deze kortparkeerplaatsen correct gebruikt en
gerespecteerd worden? En op welke manier wordt daarop vandaag gehandhaafd?

Alvast bedankt voor jullie antwoorden.

Gehoord schepen Dirk Hermans die stelt dat om de 2 weken er mobiliteitsoverleg is.
Politiediensten halen aan dat er niet goed nagedacht is over enkele zaken. Verkeersborden
bijgeplaatst: laden en loszones gecreéerd, straat is te smal. Altijd aangekaart. Van 1 juli 2025
tot nu zijn er 41 overtredingen vastgesteld voor het niet correct parkeren. Het klopt dat het
moeilijk is om het kort parkeren te handhaven, we bekijken met CBS naar de mogelijkheden.

2. Groen - Zwerfvuil Ramsdonk - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Gehoord mevrouw Hanne Lamberts-Van Assche, raadslid, die namens de Groen-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

Recent zagen we opnieuw in het nieuws hoe in Meise een groot en ernstig sluikstort werd
aangetroffen. Zulke situaties willen we absoluut vermijden in onze gemeente. Toch merken
we dat er bij ons ook enkele locaties zijn waar regelmatig veel zwerfvuil wordt achtergelaten.
Een voorbeeld daarvan is de Oudemanstraat in Ramsdonk, waar op regelmatige basis grote
hoeveelheden afval worden aangetroffen (zie foto).

Om dit probleem structureel aan te pakken, hebben we volgende vragen voor het college
van burgemeester en schepenen:

- Is deze locatie door de gemeente geregistreerd of gekend als een hotspot voor zwerfvuil of
sluikstorten?

- Welke oplossingen worden overwogen om deze problematiek aan te pakken? Kunnen
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tijdelijke of mobiele camera’s, bijvoorbeeld, een mogelijke maatregel zijn om sluikstorten te
voorkomen of daders te identificeren?

Alvast bedankt voor uw antwoorden.

Gehoord schepen Jos Thomas die stelt dat de milieudienst inderdaad heeft gemerkt dat er
op het traject van de Oudemansstraat meer zwerfvuil wordt achtergelaten. Ook Mooimakers
hebben dit vastgesteld, zij verwittigen ook vaak onze diensten. Wordt behandeld als klein
sluikstort. Indien we van TD, wijkagent melding krijgen dan zullen we het nodige doen. Onze
milieudienst stelt voor om sensibiliseringsmateriaal te voorzien in de berm/ in de wijk. We zijn
ook van plan om een publieke camera aan te kopen. Doorzoeken van sluikstort. De huidige
camera is stuk.

2 N-VA - Aanstelling traiteur buurtrestaurant - kennisname

Ter kennis genomen

Aanleiding

Gehoord mevrouw Hilde De Keersmaeker, raadslid, die namens de N-VA-fractie deze
mondelinge vraag heeft toegevoegd aan de dagorde van de gemeenteraad en dit ook toelicht.

Feiten, context en argumentatie

We hebben vernomen dat er een nieuwe traiteur van dienst is om de maaltijden te verzorgen
voor het buurtrestaurant. Op de gemeenteraad van 15/12/2025 werd besproken dat het
contract met de toenmalige traiteur niet werd verlengd en werd er door onze schepen van
sociale zaken verteld dat er waarschijnlijk iemand is die dit vrijwillig zou doen. Verder is het
erg stil geweest rond deze materie tot we nu moesten vernemen dat het een feit is. We kregen
op de agenda wel dat de toenmalige overéénkomst niet werd verlengd, maar er kwam geen
punt op de agenda over wie het dan wel zou zijn...

Onze fractie stelt zich de vraag hoe deze selectie werd gevoerd en wat juist ‘vrijwillig’ wilt
zeggen.

Gehoord schepen Else Vanden Broeck die stelt dat tijdens de raad van 15 december 2025 we
het huishoudelijk reglement goedkeurden voor de organisatie van het buurtrestaurant voor de
periode 2026-2031. Tijdens de behandeling van dit agendapunt deelde ik mee dat we de
samenwerking met Job-ErvaringsCentrum De Krone niet gingen verlengen.

Er dienden harde keuzes gemaakt te worden in budgettair moeilijke tijdens bij de opmaak van
het meerjarenplan. De context voor alle Vlaamse besturen was duidelijk. Het lokaal bestuur
zag echter de grote meerwaarde in van de organisatie van buurtrestaurants en hiervoor
hebben we een oplossing gevonden om dit budgetneutraal te kunnen organiseren. We hebben
hier maar liefst jaarlijks 15.000 euro of op een legislatuur 100.000 euro bespaard zonder enige
impact voor onze inwoners, die nog steeds van hun buurtmaaltijd aan dezelfde prijs kunnen
genieten. Voor de nieuwe samenwerking vanaf januari 2026 werden verschillende traiteurs en
koks in de buurt bevraagd. Zowel de prijzen als de beschikbaarheden werden vergeleken. Ik
heb dit ook op 15 december transparant zo meegedeeld. Dankzij vrijwilligers kunnen we dit
project blijvend organiseren de komende maanden. |k haalde aan dat de nieuwe traiteur dit
vrijwillig wou doen, hiermee bedoelde ik dat er geen vaste instapkost is voor de bereidingsuren,
de uren de dag zelf, het gebruikte materiaal, verplaatsingskosten, e.d. Uiteraard krijgt de
traiteur wel een faire vergoeding van 15euro/persoon voor de foodcost (voor de soep, het
hoofdgerecht en een dessert), dit lijkt me toch vanzelfsprekend? Deze vergoeding verloopt
transparant via de goedkeuring van een bestelbon binnen het CBS, de wetgeving op
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overheidsopdrachten wordt gevolgd. Tot de zomer nu bekijken we hoe de werking verloopt en
of deze gesmaakt wordt bij de vele deelnemers. Tegen de zomer evalueren we dit en werken
we een verdere samenwerking uit. Nog even meegeven dat het doel van het buurtrestaurant
is om nieuwe sociale contacten te leggen, mensen samen te brengen, eenzaamheid tegen te
gaan en het buurtleven te versterken Het buurtrestaurant is voor iedereen toegankelijk. In iets
meer dan een jaar tijd is het aantal eters aan sociaal tarief gestegen van 13 naar 24. Dat is
niet alleen een verdubbeling, maar vooral een duidelijk signaal dat onze werking steeds meer
mensen bereikt die het écht nodig hebben.

Gehoord raadslid Hilde De Keersmaeker die stelt dat haar ploeg het buurtrestaurant in het
leven heeft geroepen, ze weten dus wat een buurtrestaurant is. Vrijwillig wil zeggen dat enkel
jouw kosten vergoed worden. Hier is sprake van belangenvermenging door een lid van de raad
in 1¢ graad. Ik wil de info inkijken.

Gehoord schepen Else Vanden Broeck die stelt dat er geen sprake is van
belangenvermenging, het raadslid in kwestie heeft geen enkele beslissing gehad in dit dossier
aangezien de aanstelling van de kok gebeurt door middel van bestelbon binnen CBS en niet
door de gemeenteraad. De info kan opgevraagd worden bij de algemeen directeur.

Gehoord raadslid Hilde De Keersmaeker die een extra mondelinge vraag stelt in verband met
een incident bij WIKA.

Gehoord schepen Dirk Hermans die stelt dat vorige week dinsdag er in de noodinstallatie een
defect voordeed, waardoor het alarm afging. Dit stuk diende vervangen te worden. Mensen
zijn geévacueerd, er was geen nood. Maar uit voorzorg zwembad gesloten. Woensdagochtend
is vervangstuk geplaatst door onderhoudsfirma.

Gehoord raadslid Hilde De Keersmaeker die een extra mondelinge vraag stelt in verband met
de hondenlosloopweide in het Bospark.

Gehoord schepen Else Vanden Broeck die stelt dat ze hier grote voorstander van is. De
gesprekken hierover zijn nog bezig. Maar er wordt gedacht aan een hondenweide van 90m?2.

De voorzitter sluit de vergadering om 22u27.

Aldus beslist in zitting, de datum als voormeld.

algemeen directeur, voorzitter van de gemeenteraad,

Siebe Ruykens Dirk Robberechts

Voor éénsluidend afschrift,
Kapelle-op-den-Bos, 3 april 2026
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algemeen directeur, voorzitter van de gemeenteraad,

Siebe Ruykens Dirk Robberechts
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