
Uittreksel van de raad voor maatschappelijk welzijn 
1

Raad voor maatschappelijk welzijn
Besluit: Goedgekeurd

Zitting van maandag 15 december 2025

Aanwezig
Dirk Robberechts, voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn
Mathias Diricx, burgemeester
Dirk Hermans, Edward De Wit, Jos Thomas, Else Vanden Broeck, schepenen
Renaat Huysmans, Hilde De Keersmaeker, Ann Van Rompaey, Lena Ghysels, Sonja 
Thielemans, Hendrik De Vleeschouwer, Hanne Lamberts-Van Assche, Daan De Doncker, 
Marie-Paule Van Aken, Luna Scheyvaerts, Els Scherps, Tom Van de Voorde, Conny 
Booghmans, Stefaan De Doncker, Raadsleden
Siebe Ruykens, algemeen directeur

Verontschuldigd
Kris Teugels, raadslid

Subsidiereglement voor de toekenning van waarderingspremie voor mantelzorgers 
2026-2031 v1.0 - beslissing - 2025/OR/072

Aanleiding

Subsidiereglement voor de toekenning van waarderingspremie voor mantelzorgers.

Regelgeving

De wet van 29 juli 1991 betreffende de uitdrukkelijke  motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen;
 
Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en voornamelijk artikelen 2, 40, 41 en 
56;
 
De wet van 14 november 1983, betreffende de controle op de toekenning en de aanwending 
van sommige toelagen.

Feiten, context en argumentatie

Mantelzorgers zorgen ervoor dat hulpbehoevende personen langer thuis kunnen blijven 
wonen. Het lokaal bestuur wenst dan ook haar waardering te uiten aan alle burgers die deze 
taak op zich nemen.

Amendement

N-VA amendement

Artikel 6 
1. A.     Bedrag 

De premie wordt als volgt vastgesteld: 
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Omschrijving Premie
Waarderingspremie mantelzorger (per jaar en per 
zorgbehoevende) 365,00 EUR

 
 

1. B.     Indexering
Elke 1e januari worden de bedragen van de premie automatisch herzien op basis van de 
schommeling van de gezondheidsindex volgens de formule:
nieuw tarief = (basistarief x nieuwe index) /basisindex
Het basistarief = tarief zoals vermeld in voorgaand artikel
De basisindex = de gezondheidsindex (basisjaar 2013) van toepassing voor de maand 
november 2025.
De nieuwe index = de gezondheidsindex (basisjaar 2013) van toepassing voor de maand 
november van het jaar dat voorafgaat aan de herzieningen.
Het nieuw tarief wordt steeds afgerond naar het dichtstbijzijnde getal volgens de 
rekenkundige afronding (kleiner dan 5 afronding naar beneden, groter of gelijk aan 5, 
afronding naar boven)
 
STEMMING:
VOOR: NVA, Groen en VB (8)
TEGEN: CD&V en proKA Vooruit (12)
ONTHOUDING: /
 
Het amendement is niet weerhouden.

Stemming:

Met 12 stemmen voor (Dirk Robberechts, Mathias Diricx, Dirk Hermans, Edward De Wit, Jos 
Thomas, Else Vanden Broeck, Ann Van Rompaey, Daan De Doncker, Marie-Paule Van 
Aken, Luna Scheyvaerts, Els Scherps, Conny Booghmans), 7 stemmen tegen (Renaat 
Huysmans, Hilde De Keersmaeker, Lena Ghysels, Sonja Thielemans, Hendrik De 
Vleeschouwer, Hanne Lamberts-Van Assche, Stefaan De Doncker), 1 onthouding (Tom Van 
de Voorde)

Besluit

HOOFDSTUK 1 ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1 Toepassingsgebied
Met ingang van 1 januari 2026 en voor een termijn eindigend op 31 december 2031, kent de 
het lokaal bestuur Kapelle-op-den-Bos een financiële tegemoetkoming toe voor 
mantelzorgers.
Deze premie heeft als doel mantelzorgers te waarderen en te ondersteunen.

Artikel 2 Definities
Voor de toepassing van dit reglement wordt verstaan onder:
1° Mantelzorger: een persoon die extra hulp en zorg biedt aan iemand in hun directe 
omgeving die door ouderdom, ziekte of handicap zorgbehoevend is. 
Door deze ondersteuning dragen zij bij tot het langer thuis kunnen wonen van de 
zorgbehoevende.
De mantelzorger wordt erkend als een volwaardige partner in de zorg.
2° Inwoner: een persoon die ingeschreven is in één van de bevolkingsregisters van Kapelle-
op-den-Bos of gelijkgestelden (zoals E.G. ambtenaren).
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Artikel 3 Begunstigde
De premie kan worden toegekend aan een mantelzorger die voldoet aan de 
toekenningsvoorwaarden.

Artikel 4 Toekenningsvoorwaarden
Om de premie te bekomen moet de zorgbehoevende en mantelzorger voldoen aan volgende 
voorwaarden bij aanvraag van de premie:
4.1 De zorgbehoevende persoon:

• is een inwoner van de gemeente Kapelle-op-den-Bos
• is in het bezit van een attest zorgbudget voor zwaar zorgbehoevenden of een attest 

van zorgtoeslag van het Agentschap Opgroeien.
• ontvangt zelf geen waarderingspremie voor mantelzorgers

4.2 De mantelzorger:
• woont op maximum 20 km van de woonplaats van de zorgbehoevende. (Indien de 

mantelzorger buiten de gemeente woont, levert hij het bewijs dat hij geen premie als 
mantelzorger ontvangt van de gemeente van zijn woonplaats.)

• is meerderjarig.
• biedt op frequente basis hulp aan de zorgbehoevende.
• biedt aan de zorgbehoevende geen professionele hulp waarvoor hij financieel 

vergoed wordt.

Artikel 5 Procedure toekenning
 5.1 Aanvraag
Om de premie te bekomen moet de begunstigde een aanvraag indienen bij het lokaal 
bestuur Kapelle-op-den-Bos.
Aanvragen hebben betrekking op het lopende kalenderjaar en kunnen ingediend worden 
vanaf 1 januari tot en met 31 december van het jaar van aanvraag.
 
De aanvraag gebeurt door een aanvraagformulier dat volledig ingevuld, gedagtekend en 
gehandtekend is en daarnaast vergezeld is van de nodige bewijsstukken (bv. attesten).
Het aanvraagformulier wordt ter beschikking gesteld en ingediend op de website van het 
lokaal bestuur of op papier bij de bevoegde dienst van het lokaal bestuur.
 
De aanvrager geeft in het aanvraagformulier aan of de premie afgehaald zal worden bij de 
bevoegde dienst, dan wel digitaal mag overgemaakt worden. Indien de aanvrager kiest om 
de premie digitaal over te maken, wordt verplicht een emailadres meegedeeld in het 
aanvraagformulier.
 
Een eerste aanvraag wordt uitgesloten van een digitale afgifte en is verplicht af te halen bij 
de bevoegde dienst van het lokaal bestuur.
 
5.2 Toekenning
De premie kan slecht een maal per jaar en per zorgbehoevende toegekend worden.

Alle aanvragen worden behandeld, onderzocht en beantwoord door de bevoegde dienst van 
het lokaal bestuur.

Indien de aanvraag volledig is en voldoet aan alle toekenningsvoorwaarden, beslist het vast 
bureau per kwartaal tot toekenning van de premie op basis van de goedgekeurde budgetten 
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binnen het meerjarenplan.

HOOFDSTUK 2 PREMIE

Artikel 6 Bedrag 
De premie wordt als volgt vastgesteld: 
Omschrijving Premie
Waarderingspremie mantelzorger (per jaar en per 
zorgbehoevende) 300,00 EUR

Artikel 7 Uitbetaling
Het bedrag van de premie wordt uitbetaald in de vorm van een Kapellebon na goedkeuring 
van het vast bureau.
 
De aanvrager ontvangt afhankelijk van de gemaakte keuze in de aanvraag:

• het besluit van de toekenning met een uitnodiging om de premie op te halen. De 
premie moet door de begunstigde, of diens gevolmachtigde, afgehaald worden bij de 
bevoegde dienst van het lokaal bestuur, na voorlegging van identiteitsdocument en 
tegen ontvangstbewijs.

Dit uiterlijk twee maanden na de beslissing van het vast bureau. Na twee maanden 
vervalt het recht op de premie voor de rechthebbende.

• digitale afgifte tegen ontvangstbewijs
 
Artikel 8 Betwisting
Alle betwistingen omtrent de toepassing van dit reglement worden afgehandeld door het vast 
bureau.
Indien de aanvrager onjuiste gegevens gebruikt voor het verkrijgen van de premie, kan het 
vast bureau het uitgekeerde bedrag terugvorderen en de aanvrager uitsluiten voor verdere 
subsidiëring.

HOOFDSTUK 3 SLOTBEPALINGEN

Artikel 9 Opheffing / Vervanging voorgaande reglementering
Dit reglement vervangt alle vorige reglementen betreffende het toekennen van een premie 
voor mantelzorgers.

Artikel 10 Bekendmaking
Dit besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286 tot en met 288 van het decreet 
van het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Overeenkomstig artikel 330 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 
wordt de toezichthoudende overheid op de hoogte gebracht van de bekendmaking van dit 
besluit.
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algemeen directeur,
Siebe Ruykens

voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn,

Dirk Robberechts
Voor éénsluidend afschrift,

Kapelle-op-den-Bos, 16 december 2025
algemeen directeur,

Siebe Ruykens

voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn,

Dirk Robberechts

2025/OR/072


